Corsi di formazione per lo sviluppo aziendale - 2006
Area Organizzazione e Risorse Umane

Associazione Industriali Grosseto
Giano Ambiente s.r.l.

Leadership e Gestione delle risorse umane

WKW

AD HOC Grosseto
IMPRENDITORE ,
cors ad alto Gracimento
PREMESSA PROGRAMMA

L'appartenenza e la condivisione degli obiettivi
aziendali da parte di tutte le risorse €& una
caratteristica delle imprese di successo. Stimolare
I'adesione dei collaboratori ed organizzare il loro
lavoro rappresenta la difficolta piu frequente che
un responsabile si trova ad affrontare. Gestire le
risorse  umane richiede infatti impegno e
competenze specifiche.

OBIETTIVI

Dotare gli imprenditori e tutti coloro che
gestiscono team di persone di quelle competenze
e di quegli strumenti applicabili nella realta di
appartenenza, necessari per la buona gestione
delle attivita dei collaboratori.

DESTINATARI
Imprenditori, manager, funzionari, titolari di studi
professionali, liberi professionisti.

DATA

Il corso sara organizzato in due edizioni nel mese
di Gennaio e Aprile 2007 presso I'Associazione
Industriali Grosseto in viale Monterosa 196.

Il numero minimo di partecipanti € 6.

ORARIO E DURATA

La durata del corso e di 18 ore, con orario 9.30 —
12.30 e 14.30 — 17.30 per le date fissate per il
Corso.

Livelli logici applicati alla leadership
Stili della leadership

Gestione degli obiettivi

Feedback costruttivo

Feedback correttivo

Principi di comunicazione eccellente
Motivazione delle risorse umane

QUOTA DI ISCRIZIONE

La quota di iscrizione & di € 229,00 piu IVA per le
Aziende associate Assindustria Grosseto e di €
269,00 piu IVA per le Aziende non associate. Per
le modalita di pagamento si rimanda alle Clausole
Contrattuali.

ATTESTATO
Alla fine della attivita didattiche agli allievi sara
rilasciato un attestato di frequenza.

RELATORI
Marco de Santis, formatore motivazionale e
consulente organizzativo.



